Datos basicos

Nimero de créditos: 18,00 ECTS

Preinscripcion: Del 15/09/2025 al 30/09/2025
Matricula: Del 01/10/2025 al 02/10/2025
Imparticién: Del 27102025 al 22/05/2026
Modalidad: Presencial

Procedimientos de Evaluacién: Asistencia, Trabajos

Direccién
Unidad Organizadora:
Centro de Formacién Permanente

Directora de los estudios:
D? Anabel Morifia Diez

Requisitos

u Tener cumplido entre 18 y 29 afios.

m Tener reconocida una discapacidad intelectual igual o superior al 33%, reconocida
oficialmente por el Organismo competente.

m Estar inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, previo al inicio del curso.
Se admitird una antigiiedad del documento que lo acredite de, como méximo, quince
dias anteriores a la fecha de inicio del curso o, de la incorporacién de la persona
beneficiaria del mismo.

m Se tendré en cuenta la paridad segun el género.

Para garantizar una inclusién adecuada en un entorno inclusivo como la Universi-

dad, las personas candidatas deberan:

m Desplazarse con autonomia a la Universidad.

m No tener problemas graves de salud mental.

m Tener habilidades académicas basicas de competencias minimas en lecto-escritura
y calculo.

m Manifestar deseo de formarse.

m Manifestar una conducta social ajustada.

m No haber realizado un curso similar en la Universidad de Sevilla u otra universidad
espafiola.

Criterios de seleccién de alumnos: CV Entrevista

Objetivos

Objetivos generales:

m Proporcionar formacién universitaria a jovenes con discapacidad intelectual dirigida
amejorar su autonomia, su formacién académica y su preparacion para la insercion y
el desempefio en el dmbito laboral.

m Dotar a estos/as jévenes de habilidades, estrategias y competencias necesarias para
aumentar sus posibilidades de insercién laboral, accedien(ro al mundo laboral en la
modalidad del empleo con apoyo u otras.

m Proporcionar experiencias inclusivas dentro de la Comunidad Universitaria.

m Facilitar una formacién integral y personalizada para que los jévenes con discapacidad
intelectual puedan participar como miembros J:e pleno derecho en su comunidad.

Objetivos especificos:

m Adquirir y demostrar habilidades sociales y emocionales imprescindibles para relacio-
narse con éxito en los diferentes entornos en los que se desenvuelvan para trabajar
satisfactoriamente en equipo.

m Conocer y practicar distintas estrategias que promuevan el bienestar personal para

avorecer la inclusién social y laboral.

m Aplicar los conceptos, teorfas y principios adquiridos en la resolucién de problemas
y toma de decisiones.

m Consequir compromisos sociolaborales, que contribuyan a su crecimiento como ciu-

ladanos/as de pleno derecho.

m Lograr habilidades de manejo de tecnologias de la informacién y la comunicacién,
que les permitan resolver con eficacia tareas relacionadas con su trabajo.

m Descubrir y saber utilizar adecuadamente diferentes herramientas relacionadas con
la bisqueda activa de empleo.

m Manejar conceptos bésicos matematicos y de administracion.

m Saber atender al pablico manteniendo relaciones interpersonales y demostrando
comunicacién asertiva.

m Desarrollar actitudes flexibles con capacidad de adaptacién al cambio.

m Tener contacto con la realidad profesional a través del desarrollo de practicas en en-
tornos laborales ordinarios.

m Participar en actividades académicas, deportivas y culturales organizadas por la Uni-
versidad y compartir espacios y tiempos con estudiantes de Grado y Posgrado.

Entidades financiadoras:

Fundacion

ONCE

Financiado por
la Unién Europea

PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO JUVENIL 2014-2020
COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO
VI CONVOCATORIA PARA EL DESARROLLO DE

PROGRAMAS UNIVERSITARIOS DE FORMACION PARA EL

EMPLEO DIRIGIDOS A JOVENES CON DISCAPACIDAD

INTELECTUAL INSCRITOS EN EL SISTEMA NACIONAL

DE GARANTIA JUVENIL
PROGRAMA UNIDIVERSIDAD

CURSO 2025-2026

Informacion
Teléfono: 617 58 86 86

Email: iorozco@us.es

https://cfp.us.es
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2025-2026

Estrategias Para la Promocién
de la Autonomia e Inclusién
Sociolaboral para Personas
con Discapacidad Intelectual

Curso 2: Formacién Especializada
Orientada al Empleo

(VI edicion - Formacidn tedrico-practica)

UNIVERSIDAD B SEVILLA



Comision Académica
D?. Ana Castellano Beltran. Contratado FPI

D2. Anabel Morifia Diez. Universidad de Sevilla - Didactica y Organizacion
Educativa

D2. Beatriz Morgado Camacho. Universidad de Sevilla - Psicologia Evolutiva y de
la Educacién

D. Moisés Pampin Torres. - Autismo Sevilla
D2. Nieves Sénchez Diaz. - Pedagoga

D. Rafael Carballo Delgado. Universidad de Sevilla - Didéctica y Organizacién
Educativa

D. Rubén Parrillo Hidalgo. - ASAS

D2. Ruth Cabeza Ruiz. Universidad de Sevilla - Motricidad Humana y Rendimiento
Deportivo

Profesorado

D. Agustin Luque Fernandez - PTGAS

D2. Aimudena Cotan Fernandez. Universidad de Sevilla - Didactica y Organizacion
Educativa

D2. Ana Castellano Beltran - Contratado FPI

D?. Anabel Morifia Diez. Universidad de Sevilla - Didactica y Organizacién
Educativa

D. Asociacién Autismo Sevilla

D2, Beatriz Morgado Camacho. Universidad de Sevilla - Psicologia Evolutiva y de
la Educacion

D?2. Cristina Maria Sousa Del Puerto - Graduada Pedagogia
D2. Gilda Biagiotti. Universidad de Sevilla - Didéctica y Organizacién Educativa

D2. Giulia De Sarlo. Universidad de Sevilla - Didactica de la Lengua y de la
Literatura y Filologias Integradas

D2, Lucia Van der Mel Olaizola. Universidad de Sevilla - Didactica y Organizacién
Educativa

D2, Macarena Fernandez Francisco - ASAS Inclusién Activa

D?. Magdalena Suérez Ortega. Universidad de Sevilla - Métodos de Investigacion
y Diagnéstico en Educacién

D?. Maria Isabel Farifia Sanchez. Universidad de Sevilla - Métodos de Investigacion
y Diagnéstico en Educacién

D?. Nieves Sanchez Diaz - Pedagoga

D?. Noemi Mateos Lépez - I-DCOACH

D2, Pilar Cuellar Portero - Ayuntamiento de Sevilla

D. Rafael Carballo Delgado. Universidad de Sevilla - Didéctica y Organizacién
Educativa

D. Roberto Carlos Pecellin Marchena - Contratado FPI

D. Victor Hugo Perera Rodriguez. Universidad de Sevilla - Didactica y Organizacién
Educativa

Asignaturas del Curso

Médulo/Asignatura 1. Formacién Especifica en Orientacién
Socio-Laboral[Proyecto Profesional Individual

Namero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Proyecto profesional individual.

Fechas de inicio-fin: 04/03/2026 - 15/04/2026

Horario: Martes y jueves, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 2. Formacién en Matematicas y Tareas
Administrativas/Tareas Administrativas Basicas

Ntmero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Tareas administrativas bésicas.

Fechas de inicio—ﬁn:15(03/2026 -24/03/2026
Horario: Lunes, miércoles, jueves y viernes, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 3. Formacién en Actividades Laborales|
Prevencién de Riesgos Laborales y Primeros Auxilios

Niimero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Relaciones laborales y prevencién de riesgos laborales.
Fechas de inicio-fin: 25/03/2026 - 15/04/2026

Horario: Lunes, miércoles, jueves y viernes, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 4. Formacién en Actividades Laborales/
Comunicacion Oral y Atencién Telefénica

Niimero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Comunicacién oral.

Fechas de inicio-fin: 03/03/2026 - 13/04/2026

Horario: Martes, miércoles y jueves, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 5. Accién Tutorial /Accién Tutorial y Relato
de Vida Académica

Nimero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Accién tutorial y relato de vida académica.

Fechas de inicio-fin: 02/03/2026 - 22/05/2026

Horario: Lunes, martes y viernes, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 6. Vida Universitaria/Actividades Educativas,
Deportivas y Culturales de la Fac. de CC. de la Educacién/Programa
Mentores, Fac. CC. de la Educacién para la Inclusién Social

Niimero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Vida Universitaria/Actividades educativas, deportivas y culturales de la
Fac. de CC. de la Educacién/Vida Universitaria/Programa Mentores, Fac. CC. de la
Educacién para la inclusién social.

Fechas de inicio-fin: 17/05/2026 - 22/05/2026
Horario: Lunes, martes, miércoles, jueves y viernes, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 7. Vida Universitaria/Clases Inclusivas
(Participacién en Clases de Grados de Infantil, Pedagogia,
Primaria y Grado Educacion Fisica y del Deporte)

Niimero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Clases inclusivas (participacién en clases de Grados de Infantil, Pedago
gia, Primaria y Grado Educacion Fisica y del Deporte).

Fechas de inicio-fin: 02/03/2026 - 09/04/2026
Horario: Lunes, martes, miércoles, jueves y viernes, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 8. Inglés comercial

Niimero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Inglés

Fechas de inicio-fin: 03/03/2026 - 16/04/2026

Horario: Lunes, martes, miércoles, jueves y viernes, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 9. Practicas Profesionales/Practicas
en Servicios, Facultades, Departamentos de la US y/u otras
Administraciones Piiblicas o Empresas Colaboradoras

Nimero de créditos: 7,00 ECTS

Contenido: Practicas profesionales/Practicas en Servicios, Facultades, Departamen-
tos de la US y/u otras administraciones publicas o empresas colaboradoras.

Fechas de inicio-fin: 14/04/2026 - 17/05/2026

Horario: Lunes, martes, miércoles, jueves y viernes, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 10. Entrevista de Trabajo

Nimero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Entrevista de trabajo/ educacién afectiva

Fechas de inicio-fin: 03/03/2026 - 12/03/2026

Horario: Lunes, miércoles, jueves y viernes, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 11. Formacion en Actividades Laborales/
Salidas Laborales en la Administracién Publica/Trabajo en
Equipo en Entornos Laborales

Nimero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Formacién en actividades laborales/Accién Tutorial/[Formacién en acti-
vidades laborales/Trabajo en equipo en entornos laborales.

Fechas de inicio-fin: 08/03/2026 - 24/03/2026

Horario: Lunes, martes, miércoles y jueves, en horario de mafiana.

Médulo/Asignatura 12. Proyecto Profesional Individual /Practicas

Profesionales/Practicas en Servicios, Facultades, Departamentos de

laUS y/u otras Administraciones Priblicas o Empresas Colaboradoras

Niimero de créditos: 1,00 ECTS

Contenido: Formacién en actividades laborales/Relaciones interpersonales en la em-

Bresa Précticas profesionales/Practicas en Servicios, Facultades, Departamentos de la
S y/u otras administraciones ptiblicas o empresas colaboradoras.

Fechas de inicio-fin: 14/04/2026 - 21/05/2026

Horario: Lunes, martes, miércoles, jueves y viernes, en horario de mafiana.
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